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Artikel 1.1. Onderhavig reglement regelt het dagelijks bestuur van turnclub Volt. Het huishoudelijk reglement is van toepassing op 
alle leden en medewerkers van de vereniging.  
 

Artikel 1.2. Ieder lid (actief of passief), trainer, medewerker en bestuurslid wordt verondersteld het huishoudelijk reglement te 
kennen en te respecteren. 
 

Artikel 1.3. De inschrijving betekent automatisch het akkoord met dit reglement. 
 

Artikel 1.4. Wijzigingen aan het reglement kunnen enkel gebeuren in de vergaderingen van het bestuur bij eenvoudige meerderheid 
van stemmen en met 2/3 van de stemgerechtigde leden aanwezig. In alle gevallen waarin het huishoudelijk reglement niet voorziet, 
beslist de algemene vergadering. 
 

Artikel 1.5. Dit huishoudelijk reglement is raadpleegbaar via de website. 
 

Artikel 1.6. De club kent een eigen huisstijl die wordt toegepast op alle officiële communicatie en uitingen. Gebruik van het logo en 
huisstijl door derden kan alleen na uitdrukkelijke en schriftelijke toestemming van het bestuur. 
 
 
 
 
 
Artikel 2.1. Het dagelijks bestuur wordt samengesteld uit minimum 3 personen, zonder maximumlimiet. 
 

Artikel 2.2. Het bestuur heeft tot taak de turnclub te besturen in de ruimste zin van het woord. 
 

Artikel 2.3. Het bestuur staat in voor het uitvoeren van taken die vereist zijn voor een goed functioneren van de club. 
 

Artikel 2.4. De leden van het bestuur zullen onderling een kameraadschappelijke geest onderhouden. Zij hebben de plicht de 
vergaderingen bij te wonen of hun verontschuldigingen schriftelijk of mondeling te laten kennen aan de voorzitter of secretaris.  
 

Artikel 2.5. Het bestuur benoemt de lesgevers en bepaalt hun wedde of vergoeding. 
 

Artikel 2.6. Het bestuur komt minimaal 3 keer per jaar samen. 
 

Artikel 2.7. Van iedere vergadering wordt er een verslag opgemaakt. 
 

Artikel 2.8. Op iedere vergadering wordt de datum van de daaropvolgende vergadering vastgelegd. 
 

Artikel 2.9. Aan de bestuursfuncties wordt een taakomschrijving gegeven. 
 

1. ALGEMEENHEDEN 

2. HET BESTUUR 



Artikel 2.10. Indien een bestuurslid of trainer een kleine uitgave dient te doen in naam van Turnclub Volt dient de penningmeester 
deze op voorhand goed te keuren. Uitgaven van meer dan 100 euro dienen goedgekeurd te worden in de bestuursvergadering. Een 
factuur, kasticket of een nota op naam dienen binnen de maand na uitgifte bij de penningmeester worden afgegeven. Enkel kosten 
die berusten op een bewijs kunnen worden vergoed. 
 
 
 
 
Artikel 3.1. De trainer verbindt zich ertoe de les op deskundige, pedagogische en ethisch verantwoorde wijze te geven. Indien er 
zich problemen voordoen, dan zal het bestuur mee helpen zoeken naar een gepaste oplossing. 
 

Artikel 3.2. De trainer begint en eindigt op de voorziene uren zijn/haar lessen en is bij voorkeur 10 minuten voor aanvang van de 
les in de zaal aanwezig. Hij of zij blijft ook steeds aanwezig tot de laatste gymnast(e) afgehaald wordt. 
 

Artikel 3.3. De trainer heeft een voorbeeldfunctie qua gedrag, houding, attitude en kledij. Er dient training gegeven te worden in 
sportieve kledij, bij voorkeur de clubkledij. 
 

Artikel 3.4. De trainer staat mee in voor de handhaving van de orde en veiligheid in de turnzaal. Correct taalgebruik wordt in acht 
genomen. Ten opzichte van situaties van discriminatie, machtsmisbruik of die van seksuele aard zijn, is er geen enkele vorm van 
tolerantie. Als trainer treed je hier onmiddellijk tegen op en wordt het bestuur op de hoogte gebracht.   
 

Artikel 3.5. Daar fair play, sportiviteit en respect een heel belangrijke waarde is binnen de groep, wordt door de trainer hier 
aandacht aan gegeven. Ten opzichte van onsportief gedrag wordt er onmiddellijk ingegrepen en zal eveneens het bestuur op de 
hoogte gebracht worden. 
 

Artikel 3.6. Het materiaal dient gerespecteerd te worden en na elke les op de daarvoor voorziene plaats teruggezet te worden. 
 

Artikel 3.7. Materialen die onveilig zijn verklaard mogen niet gebruikt worden in de les. Bij vaststelling van zaken die een gevaar 
kunnen vormen voor de veiligheid dient zo snel mogelijk een bestuurslid op de hoogte te worden gebracht. Zij zullen daaropvolgend 
gepaste maatregelen nemen. 
 

Artikel 3.8. De lesgever wordt verondersteld aanwezig te zijn bij de activiteiten. 
 

Artikel 3.9. Bijscholing wordt door het bestuur sterk aangemoedigd maar met de volgende beperkingen: cursussen van de GymFed 
Vlaanderen VZW en VTS worden volledig terugbetaald indien ze clubgericht zijn en te maken hebben met de discipline waarin de 
trainer lesgeeft, er voorafgaandelijk toestemming werd gegeven door het bestuur en op voorwaarde dat het attest/diploma behaald 
wordt. Het cursusgeld wordt terug betaald indien de betrokken trainer de cursus met succes heeft gevolgd en het attest van de 
bijscholing binnen gebracht heeft. Cursussen bij andere organisaties dienen eerst te worden voorgelegd aan het bestuur.  
 

Artikel 3.10. Trainers moeten lid zijn van de vereniging. 
 

Artikel 3.11. Trainers houden de aanwezigheden bij van de leden. 
 

Artikel 3.12. Bij afwezigheid van de trainer dient hij/zij zelf voor vervanging te zorgen of dient hij/zij de leden te verwittigen dat 
de les niet plaats vindt. 
 

Artikel 3.13. De trainers houden te allen tijde toezicht op de groep. 
 
 
 
 
Artikel 4.1. Elke natuurlijke persoon (m/v) van 6 tot 12 jaar kan lid worden van onze turnclub, mits beschikbare plaats in de 
desbetreffende groep. 
 

Artikel 4.2. Jaarlijks dienen de leden lidgeld te betalen. Het bedrag wordt door het bestuur bepaald. 
 

3. TRAINERS 

4. LEDEN 



Artikel 4.3. Elk nieuw lid heeft recht op één gratis proefles. Registratie voor deze gratis proefles dient te gebeuren via het google 
forms formulier. De inschrijving is pas definitief van zodra het lidgeld is betaald.  
 

Artikel 4.4. Ethische code respect. Er wordt voor gezorgd dat alle leden solidair en respectvol handelen tegenover zichzelf, de 
andere en de omgeving. De eerste afspraak is dat we ons steeds correct en respectvol gedragen. Niet alleen naar elkaar, maar ook 
naar de trainers, bestuursleden, ouders,... De leden worden gesensibiliseerd voor het belang van fair play. Ieder lid dient respectvol 
om te gaan met de rijkheid aan diversiteit. Alle vormen van discriminatie en racisme in de sport wordt voorkomen en uit de sport 
gebannen. Trainers en bestuur waken er over dat respectvol sporten hoog in het vaandel wordt gedragen. Ongepast gedrag is uit 
den boze. 
 

Artikel 4.5. Elk lid is 5 minuten voor de aanvang van de lessen aanwezig en wacht in de daarvoor voorziene ruimte tot de trainer 
hem daar komt halen. Geen enkel lid betreedt de zaal zonder dat de betrokken trainer aanwezig is. Elk lid dient binnen de 10 minuten 
na de les opgehaald te zijn door zijn (groot)ouders/voogd.  
 

Artikel 4.6. Sieraden, juwelen en waardevolle voorwerpen worden thuis gelaten. De vereniging kan niet aansprakelijk worden 
gesteld voor eventueel verlies of diefstal van waardevolle voorwerpen en kledij. Alsook niet voor het opzettelijk beschadigen van 
materialen welke al of niet van de vereniging zijn.  
 

Artikel 4.7. Tijdens de les is het gebruik van GSM, kauwgom, snoep, frisdrank, tabak, alcohol,… verboden. Enkel een flesje water 
wordt tijdens de training toegelaten.   
 

Artikel 4.8. Kledij, elk lid is verplicht om gemakkelijke sportkledij te dragen tijdens de lessen. Losse haren worden vastgebonden. 
 

Artikel 4.9. Ieder lid draagt zorg voor zijn eigen kledij. Trainers en bestuur kunnen niet verantwoordelijk worden gesteld voor 
eventueel verlies van kledij. We raden dus ten zeerste aan alle kledij te naamtekenen. 
 

Artikel 4.10. Voor het vervoer van en naar de zaal worden de leden dringend verzocht de kortste en veiligste weg te nemen, vermits 
enkel dit traject gedekt wordt door de verzekering. 
 

Artikel 4.11. Ongevallen die plaatsvonden tijdens de lessen of tijdens de verplaatsing van/naar de les dienen binnen de 24 uur 
gemeld te worden aan trainer of bestuur. Eventuele geweigerde kosten door te laat verwittigen vallen ten laste van het lid.  
 

Artikel 4.12. De leden hebben respect voor het aanwezige materiaal en de zaal. De toestellen dienen enkel gebruikt te worden als 
turntoestel (niet om te spelen) en onder toezicht van een trainer. 
 

Artikel 4.13. Elk lid, dat de leeftijd van 18 jaar bereikt heeft, kan zich kandidaat stellen voor het bestuur. Alsook iedere ouder van 
een lid.  
 

Artikel 4.14. In kader van de werking worden regelmatig foto’s of ander beeldmateriaal van de leden genomen. Deze foto’s kunnen 
gebruikt worden voor publicatie op website, facebook/instagram pagina, en/of gebruikt worden op reclameflyers of affiches voor 
de club. Indien u niet wenst dat foto’s of ander beeldmateriaal van uw kind wordt gebruikt voor publicatie, gelieve dit te melden aan 
het bestuur. De meldingsplicht ligt bij de ouders of het lid zelf, indien meerderjarig.  
 

Artikel 4.15. Leden mogen de turnzaal enkel verlaten indien zij de toelating vragen aan de trainer. 
 

Artikel 4.16. Leden houden zich aan de regels door de club opgesteld. 

 

 

 

 


